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PROCESSO SELETIVO Nº 013/2026 
EDITAL N° 009/2026 

 
EDITAL DE DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR  

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  
 

O MUNICÍPIO DE PARANAÍBA, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da 
Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, TORNA PÚBLICO o Resultado 
Preliminar do Processo Seletivo Simplificado nº 013/2026, destinado à contratação 
temporária para a função de Agente Administrativo, conforme as disposições 
estabelecidas no Edital de Abertura nº 001/2026. 
 
1. DO RESULTADO PRELIMINAR  
1.1 Fica divulgado o Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado, 
considerando a pontuação obtida pelos candidatos na Etapa I – Análise de Títulos e 
Experiência Profissional e na Etapa II – Prova Prática, observados os critérios 
estabelecidos no Edital de Abertura nº 001/2026.  
1.2 A classificação preliminar dos candidatos será apresentada conforme a 
pontuação total obtida nas etapas do processo seletivo, observados os critérios de 
classificação e desempate previstos no edital de abertura. 
1.3 A relação dos candidatos, com suas respectivas pontuações e classificação 
preliminar, consta no Anexo Único deste Edital. 
1.4 O resultado divulgado possui caráter preliminar e poderá ser alterado após a 
análise dos recursos eventualmente interpostos, não representando a classificação 
definitiva do processo seletivo.  
 
2 DOS RECURSOS 
2.1 Os candidatos poderão interpor recurso contra o Resultado Preliminar do 
Processo Seletivo Simplificado nos dias 03 e 04 de novembro de 2026, conforme previsto 
no cronograma do Edital de Abertura nº 001/2026. 
2.2 Os recursos deverão ser apresentados de forma fundamentada, com a indicação 
clara dos pontos questionados e dos motivos da discordância, observando os 
procedimentos e requisitos estabelecidos no edital de abertura e encaminhado 
formalmente para o endereço eletrônico: administracao@paranaiba.ms.gov.br. 
2.3 Não serão conhecidos os recursos apresentados fora do prazo ou em desacordo 
com as disposições do edital de abertura. 
2.4 Após a análise dos recursos, será publicado o resultado correspondente, seguido 
da divulgação do resultado definitivo e dos demais atos pertinentes ao processo 
seletivo. 
3 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
3.1 É de responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicações oficiais 
referentes ao Processo Seletivo Simplificado nº 013/2026.  
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3.2 Os casos omissos serão analisados e resolvidos pela Comissão Organizadora do 
Processo Seletivo Simplificado, observadas as disposições do edital de abertura e a 
legislação aplicável. 

Paranaíba, 29 de outubro de 2026. 
 

 
 

COMISSÃO ORGANIZADORA  
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 013/2026 

Nomeada pela Portaria nº 1.263/2026
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ANEXO ÚNICO 
RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

 

Classificação 
N. da 

inscrição 
Nome do Candidato 

Análise de títulos 
e experiência 

Prova 
Prática 

Total Situação 

1º 048 GRAZIELA MACHADO DA SILVA 83,75 37,20 120,95 Classificado dentro do número de vagas imediatas 

2º 045 BARBARA DA SILVA PIMENTA 85,00 34,15 119,15 Classificado dentro do número de vagas imediatas 

3º 042 MARIA CLARA ALVES CARDOSO 66,25 43,15 109,40 Classificado em cadastro de reserva 

4º 046 TAMIRIS APARECIDA SOUZA PINTO 72,50 30,80 103,30 Classificado em cadastro de reserva 

5º 028 BRUNO SANTOS DE OLIVEIRA 72,50 28,95 101,45 Classificado em cadastro de reserva 

6º 015 CELSO KOITI KIMURA 61,25 35,90 97,15 Classificado em cadastro de reserva 

7º 070 MARIA EDUARDA GARCIA SILVA 77,50 19,50 97,00 Classificado em cadastro de reserva 

8º 088 TANIA ELIETE ALVES GARCIA 70,00 24,85 94,85 Classificado em cadastro de reserva 

9º 056 BRENDAN DE OLIVEIRA 57,50 36,20 93,70 Classificado em cadastro de reserva 

10º 030 LEONARDO TIAGO DA SILVA 62,50 29,15 91,65 Classificado em cadastro de reserva 

11º 058 EULLALLYA VITORI RODRIGUES 55,00 25,40 80,40 Classificado em cadastro de reserva 

12º 086 PEDRO HENRIQUE SILVA VILELA 50,00 24,05 74,05 Classificado em cadastro de reserva 

13º 029 
ISABELA MARIA DA GRAÇA MENEZES 
MENDES 

65,00 -- 65,00 Classificado em cadastro de reserva 

14º 014 HELOÍSA REKI VASCONCELLOS PANAINO 57,50 -- 57,50 Classificado em cadastro de reserva 

15º 075 SAMUEL VILELA TOLEDO 55,00 -- 55,00 Classificado em cadastro de reserva 

 


